C? CleverReach

Clever minds
wanted.

Starte jetzt deine Karriere
bei CleverReach!

Werde Teil unseres Teams
www.cleverreach.jobs



Work-Life
Balance

&
Eigener Merch
Rebrand 2022 <>+

Kl-basierter
Content-Generator

5.300 m2
im /CRASH

+
Ferienbetrevung Fir Kinder

regelmc‘il&ige I\ Partner der
Wunschtechnib Fortbildungen e EWE Baskets
Oldenburg,

VfL Oldenburg
Handball Damen
und des

VfB Oldenburg

Einfach mehr erreichen

s00000 JEY IO
Kunden

2022
Uberdurchechnittlicher

Eigenes Bienenvolk Kuchenkoncum

2024

Y-
4 Sehaubeln 2007

- Griindung 1gene Oar
Kunden in tiiber
Rootet 170 Léndern




Uber uns

Wer ist eigentlich
CleverReach?

Kommunikation ist unsere Leidenschaft!
Wir wollen Beziehungen zwischen
Menschen starken und echten Austausch
fordern. Mit unserem einfach zu
bedienenden, intuitiven Newsletter-Tool
machen wir den Dialog lebendig.

Mit E-Mail-Marketing helfen wir Unternehmen
weltweit, ihre Kund*innen personlich zu
erreichen — mit den richtigen Inhalten, zur
passenden Zeit, am richtigen Ort. Genau dieser
direkte Draht zu Menschen treibt uns jeden
Tag an.

Lass dich von unserer Begeisterung
anstecken!

Wachse mit uns ...

... und werde Teil
unserer Erfolgsstory

Mach mit uns E-Mail-Marketing smarter,
personlicher und wirkungsvoller. Bei CleverReach
arbeitest du in einem Team, das weltweit tGber
400.000 Kund*innen in mehr als 170 Landern
unterstitzt — mit einer innovativen, cloud-
basierten Losung fur professionelles E-Mail-
Marketing.

Was dich bei uns erwartet?

Ein starkes Miteinander, echtes Gestaltungs-
potenzial und die Mdglichkeit, deine Ideen in
sinnvolle Ldsungen zu verwandeln. Bei uns
zahlt jede Stimme — und du kannst aktiv
mitpragen, wie wir gemeinsam weiterwachsen.

Werde Teil unseres Teams und schreib die
CleverReach-Erfolgsgeschichte mit!




Human Resources
Lara stellt ihr Team vor

Hi, ich bin Lara und begriBe dich bei uns im Human Resource
Team. Wie in unserem Abteilungstitel zu sehen, steht das
Team von CleverReach fiir uns im Vordergrund der taglichen
Arbeit. Wir sind immer auf der Suche nach neuen Talenten
fur unsere verschiedenen Bereiche.

Neben der Gehaltsabrechnung und anderen klassischen
Aufgaben der Personalabteilung, haben wir immer ein
offenes Ohr fur die Teammitglieder. Bei uns im HR-Team
steht Wissenstransfer und Freude an den taglichen
Aufgaben und Projekten im Fokus.

Wir freuen uns auf dich!

| Hact du Luet, Teil

des Teame zu werden?




Marketing & Kommunikation
Mareike stellt ihr Team vor

Hey, mein Name ist Mareike.

Herzlich willkommen bei uns im Marketing-Team. Mein Team
und ich sind die bunten Vogel hier bei CleverReach.

Unser Morgen startet bei einem gemeinsamen Frihstick.
Wahrend Lukas uns mit seinen Flachwitzen den Morgen
versiBt, untermalt Joana diese mit einem starken ,,Ok wau”.
Wir geben unser Wissen gerne weiter und haben fir die
anderen Abteilungen immer ein offenes Ohr. Zwischen
Kampagnenentwicklungen und hitzigen Diskussionen lUber
das Thema Marketing, schaukeln wir gerne auch einfach
mal eine Runde oder suchen uns ein gemditliches, sonniges
Platzchen in unserem //CRASH Building, um kreativ

zu arbeiten.

Nimm Schwung und schaukel doch mal bei uns im
Team vorbei.

Wir freuen uns auf Dich!




Qualitatsmanagement
Paddy stellt sein Team vor

Hi, ich bin der Paddy und zustandig fur die Qualitatssicherung.
Mein Auto muss zum TUV" - wer kennt das nicht. Klingt erst
mal nervig, aber so wird sichergestellt, dass unser Gefahrt sicher
unterwegs ist. Und genau das machen wir bei CleverReach.
Wir stellen sicher, dass unsere Software tut was sie soll und
somit auf die StraBe kann. Klar, wir finden hin und wieder auch
mal ein paar Bugs - die werden entfernt und dann ab auf die
StraBe. Manchmal finden wir viele Bugs, dann muss die Karre
halt komplett in die Werkstatt - aber hey, das ist der Job und
macht irre SpaB, weil wir alle Abteilungen auf Trab halten.

Du nimmst gerne Software auseinander und lasst Dich von
Bugs nicht argern? Dann bist Du bei uns im Team goldrichtig!

Kommst Du mit -
uns Mittagescen? N -




Product Management
Hey, ich bin Anna...

...und Head of Product,

bei uns im Team arbeiten wir am CleverReach der Zukunft
und verfolgen einen innovativen Ansatz, um am Puls der
Zeit zu sein.

Als amtierende Schnick-Schnack-Schnuck Meisterin gilt es
mich zu schlagen - dafiir werden allerdings 110% bendtigt.
Unser Team ist sehr daran interessiert, sich sportliche Ziele
zu setzen und zu erreichen - hierfur arbeiten wir in agilen
Frameworks (z. B. Scrum) und organisieren uns in Sprints.

, Mochtect aveh Du deinen
Platz im Team finden?




Service
Hallo Moin, ...

...ich bin Bettina und organisiere unser Serviceteam.

Bei uns dreht sich alles um Customer Experience: Wir sind
die erste Adresse, wenn unsere Kundschaft schnelle Hilfe,
ein offenes Ohr oder kreative Losungen braucht. Dabei
arbeiten wir nicht einfach nur nebeneinander her — wir ziehen
als Team an einem Strang und halten auch in stlirmischen
Zeiten zusammen.

Unser Arbeitsalltag ist bunt: mal konzentriert im Projekt,
mal mitten im Kundenkontakt — aber immer mit einer guten
Portion Humor.

Bei uns zahlt jede Personlichkeit, jede Idee und jeder Beitrag.

Wenn Du Lust auf ein Team hast, das Dich unterstiitzt,
motiviert und mit dem Du auch nach Feierabend SpaB haben
kannst, bist Du bei uns genau richtig.

Komm zu uns - wir freuen uns auf Dich!




Partner und Business Development
llka stellt ihr Team vor

Im Partnermanagement lieben wir den personlichen Austausch
und bauen Beziehungen auf, die auf Vertrauen, Wertschatzung
und einem guten Miteinander beruhen. Wir setzen auf echte
Gesprache auf Augenhdhe. Unser Ziel? Neue Kunden mit
Begeisterung gewinnen und daraus langfristige, starke Partner-
schaften aufbauen, die fur beide Seiten einen Mehrwert bieten.

Im 2. Standbein unserer Abteilung, dem Business Development
geht es darum, Chancen zu erkennen und neue Wege fir das
Unternehmen zu gestalten. Wir sind immer auf der Suche nach
spannenden Geschaftsmaoglichkeiten, analysieren Trends,
Kundenbedurfnisse und den Markt — und verwandeln diese
Erkenntnisse in konkrete Strategien, Projekte und Optimierungen.
So treiben wir nicht nur Wachstum und Erfolg voran, sondern
gestalten aktiv die Zukunft unseres Unternehmens mit.

Zwischen spannenden Projekten wird bei uns auch mal Gber die
neuesten Horrorserien gefachsimpelt (unsere Grusel-Fans sind

da ganz vorne mit dabei) — und bei unseren regelmaBigen
Team-Events, von Bowling Giber Cocktail-Kurse und Scream-Nights
bis Kartfahren, sammeln wir neue Energie fiir die nachsten Erfolge.




Development & Administration
Willkommen im Technik-Team!

Moin, ich bin Eike!

Nimm dir erstmal ein koffeinhaltiges Getrank, das ist unser
Treibstoff. Wir erweitern und verbessern hier unser Produkt,
managen die Systeme auf denen CleverReach, helfen den
anderen Abteilungen mit unserem Wissen und Einblicken in
die "Maschinerie".

Um up-to-date zu bleiben, stellt sich unser Team gerne
gegenseitig neue, interessante Entwicklungen im IT-Bereich
vor und Uberlegt, was davon wir sinnvoll einsetzen kénnen.

Aber auch der SpaB, wilde Diskussionen Uber die neusten
Themen im Internet oder welches Spiel man nun unbedingt
zocken muss, kommen bei uns nicht zu kurz.

gc/ma,bp Dir einen - . ;
Stubl und bomm dozu!




Business Intelligence

Willkommen bei den Datendetektiven
von CleverReach!

Unser Ziel ist es, den Kolleginnen und Kollegen zu helfen,
bessere Entscheidungen zu treffen — auf Basis von Zahlen,
nicht nur Bauchgefiihl. Von SQL-Abfragen Uber Dashboards
bis hin zu Datenmodellen — wir bringen Ordnung in komplexe
Datenwelten und schaffen Transparenz im Datendschungel.

Wir sind ein bunter Haufen, vereint durch unsere Liebe zu
Daten - und zu Kaffee. Wahrend einige tapfer versuchen, den
Koffeinkonsum zu ztigeln, haben andere langst kapituliert.
Worlber wir uns dagegen selten einig werden, ist unser
Musikgeschmack — darliber diskutieren wir genauso leiden-
schaftlich wie Uber neue Ideen und Technologien.

Humor wird bei uns groBgeschrieben: Unser bi-weekly startet
traditionell mit einem (Daten-)Witz. Vielleicht hast du ja einen,
der es in unsere Runde schafft?

Cag'r Ung zusammen
einen Kaffee trinken!
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Benefits

Bei CleverReach legen wir groBen Wert darauf, unserem Team nicht nur eine angenehme Arbeitsumgebung zu bieten,
sondern auch attraktive Benefits, die das Arbeiten noch schoner machen. Wir méchten unserem Team ein Arbeits-
umfeld schaffen, in dem es sich wohl und geschatzt fuhlt und seine volle Leistungsfahigkeit entfalten kann.
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Tolles Team und super
Events mit viel
Liebe zum Detail
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Wunschtechnik, damit
alle so arbeiten, wie sie
sich wohlfiihlen
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Fruhstiick, Mittagessen
und Getranke for
free von unserem
hauseigenen Koch
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Raum fir Fort- und
Weiterbildungen, sowie
zahlreiche interne
Bildungsmaoglichkeiten

Einzigartiges Biiro,
schau gerne auf
unserer 360 Grad Tour
vorbei, um dir ein Bild
zu machen

Firmenfitness und
Bike-Leasing, sowie
Duschraume fiir unsere
Fitness-Liebhaber
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Hybrid Work erméglicht
uns eine gute
Balance zwischen
remotem Arbeiten und
arbeiten im Biro
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...viele, viele weitere
Benefits, die wir
dir gerne personlich
vorstellen
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Dag ist Martin, unser
wunderbarer Koch

Sehau div die
360 Grad Tour

unserec Biros an!
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Jetzt bewerben!
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